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INTRODUCCION

El educarnos para desarrollar niveles superiores de aprendizajes en nuestro
cerebro permite una respuesta emocional consiente de nuestro mundo interior
y del control que podemos tener sobre éste; los nuevos estudios basados en el
funcionamiento del cerebro hacen posible desarrollar la capacidad de
comprension, andlisis y la determinacion con que debemos afrontar cada una
de las situaciones que se nos presenta a diario. Actuar con valores y expresar
libremente nuestras ideas permiten una convivencia de alto nivel y nos hace
mejores seres humanos, Para que esto sea posible debemos trabajar mas en
la disposicion que tenemos para afrontar situaciones, de qué manera
expresamos nhuestra inconformidad; factores fundamentales que bloquean la
comunicacién ocasionando ruptura en nuestras relaciones con el otro.

¢,Como lograr que las nuevas generaciones tengan un alto nivel en sus
relaciones interpersonales e intelectuales sin dafiar su entorno, ni desmeritar el
trabajo de su par? Los educadores tenemos como labor lograr que los nuevos
aprendizajes dejen en nuestros estudiantes bases suficientes que le permitan
lograr un desarrollo integral pleno para relacionarse adecuadamente con su
entorno en general.



TEMA: NEUROPLASTICIDAD Y REDES HEBIANAS. .-
ETAPAS DE APRENDIZAJE-ATENCION

Contamos con una unidad Cerebro Cuerpo Mente (UCCM) con sus funciones,
Cognitivas que nos permite desarrollar el lenguaje al interactuar con nuestro
entorno, la atencidbn que despierta las ansias de aprender y conocer, la
memoria lo que deseamos recordar y retener en nuestro cerebro lo que nos va
a servir en un futuro. La Ejecutiva que nos sirven para planear nuestras
necesidades y conocimientos a largo plazo, manteniendo una buena relacién

con el entorno.

Para el sentir, actuar y pensar del ser humano es muy importante el papel de
los sentidos ya que a través de ellos percibimos y damos una respuesta

placentera o dolorosa que afectara o no nuestras relaciones interpersonales.

El soporte neural del aprendizaje se llama RED HEBBIANA. Es una red de
neuronas, unidas en un circuito especifico, con una tarea particular cada una
de ellas, que constituye una hoja de ruta para cumplirse cuando algun estimulo
la active. Por eso cada aprendizaje debe ser motivador rico en experiencias
gue permitan enriquecer cada vez mas esta red, hasta llegar a perfeccionar la
habilidad y darse el robo hebbiano. Cada red Hebbiana puede construirse,
modificarse, eliminarse o potenciarse, voluntaria o involuntariamente durante el

transcurso de nuestra vida.

LOBULOS PREFRONTALES. Tiene un papel muy importante en la forma en
que el ser humano ve y se relaciona en el mundo, los planes y proyectos, el
nivel de conciencia y la calidad de persona que es, dependen de su buen

funcionamiento.



Son la sede de las funciones superiores del ser humano. Se encuentran
divididos en médulos: EXTERNOS: encargados del conocimiento del mundo

exterior. INTERNOS: encargados del conocimiento del propio mundo interior.

Las funciones de los l6bulos Pre frontales son: razonar, pensar, evaluar, ver a
futuro, planificar, perseverar, prever consecuencias de las acciones, flexibilidad
y cambio de planes, adaptacion a los cambios, interpretacion de emociones
convirtiéndolas en sentimientos, control de impulsos, toma de decisiones,
capacidad de eleccion, dar sentido al mundo, automatizacion, creatividad,
retardo de la gratificacion, manejo de la adversidad y de la frustracion. Para
mantenerlos funcionando correctamente debemos mantener una buena

alimentacion
Para la UCCM es importante el aprendizaje por que le permite la supervivencia.

EL APRENDIZAJE:

El aprendizaje se puede considerar como la unién de muchas redes hebianas
que se deben estimular continuamente para no producir si desaparicion.

Puede ser:

v EMOCIONAL.: rapido, durable, inolvidable, sin esfuerzo.
v COGNITIVO EJECUTIVO: lento-facil de borrar, dificil de retener,
requiere tiempo esfuerzo.

Conocer las etapas del aprendizaje es muy importante para el docente como
para el alumno ya que pueden enfrentar el proceso por el cual se encuentra y
buscar soluciones adecuadas al respecto.

Aprendizaje- Cognitivo-Ejecutivo

1-Inconciente no capacitado
2-Conciente capacitado
3-Busqueda del conocimiento
4-Zona de aprendizaje tedérico
5-Confusion

6-Conciente capacitado
6-Comprension del conocimiento
7-Conciente capacitado
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Etapas de entrenamiento

® 1-Entrenamiento en frio



@ 2- Entrenamiento en caliente

Automatizacion del conocimiento

Cada experiencia nueva produce nuevas conexiones, cada reforzamiento de
estos aprendizajes sugieren el desarrollo de una habilidad del conocimiento,
robo hebbiano, y en este proceso el cerebro estd preparado para olvidar
facilmente a manos que el aprendizaje sea emocionante e impactante para la
vida del individuo (Aprendizaje Emocional). Este tipo de aprendizajes producen
inseguridad ya que estan por fuera de la zona que de daba seguridad peros es
importante aceptar que el verdadero aprendizaje, es el que ocurre fuera de la
zona de seguridad.

Los aprendizajes que hemos obtenido durante el desarrollo de nuestra vida nos
dan seguridad y solamente se ven atacados cuando entramos a cuestionar su
funcionalidad en nuestra vida y entramos a poner en una balanza nuestras
opiniones y las de nuestra cultura, la curiosidad por aprender cada dia mas
sobre nuestro pasar por la vida, y todos los medios y ambientes entrando por
nuestros sentidos desequilibrando a diario esta zona seguras de conocimiento.

Sin embargo nuestra UCCM en el transcurso de la vida debe aprender a
reaccionar a las diferentes situaciones que se nos presentan, pueden ser
respuestas rapidas 0 repuestas analizadas, calculadas.

¢ CAMINO CORTO: TALAMO-AMIGDALA: Se activa cuando el
aprendizaje es peligros (supervivencia) el hipotalamo recibe una alerta
de la amigdala y esta hace los ajustes necesarios (la informacion es muy
rapida) entonces se produce la necesidad de huir o atacar.

¢ CAMINO LARGO: TALAMO-CORTEZA. Procesa la informacion, la
analiza, la detalla, la evaluacion es méas exacta(es regulada por los
l6bulos pre frontales) hay un razonamiento de la situacion y su respuesta
es serena, calmada.

LA ATENCION

Es la capacidad que tiene la UCCM para fijarse en uno o varios aspectos de la
realidad y prescindir de los restantes. Es la facultada de percibir los cambios en
el medio ya sean repentinos o nuevos.

Hay dos clases de atencion:

LA VOLUNTARIA: Necesita de nuestro mejor esfuerzo por sostenerla, tiene
mayor consumo energético y de conciencia. Este es el caso del aprendizaje
formal (clases de colegios)



LA ESPONTANEA: Es espontanea y no requiere de mucho consumo
energético, los ambientes ricos en experiencias, motivantes, en donde la
expectativa del estudiante sea la orden del dia.

Los estimulos del mundo exterior son recibidos por los sentidos para entrar al
cerebro debe atravesar un filtro que se encuentra en el troco cerebral llamado
el sara quién determina el estado de alerta o vigilancia, en los animales alerta
los cambios en el medioambiente, en los humanos ademés de alertar estos
cambios es el encendido del nivel de respuesta y alerta del cerebro.

El sentido del olfato entra al cerebro emocional, luego pasan al talamo el resto
pasa por el tallo cerebral y pasa al tdlamo de alli pasan a ser evaluadas a las
fuerzas de placer —dolor para saber si son o no peligrosas para la
supervivencia, de alli pasan a los niveles méas elevados del cerebro. De aqui la
importancia del estado emocional en el aprendizaje cognitivo.

En conclusién para que el sara se active y permita la entrada de la informacion
a los niveles mas elevados del cerebro el salon de clases debe estar
ordenado, limpio, lleno de estimulos que le permitan un aprendizaje activo y
enriquecedor.

El docente debe mantener la atencidon de sus estudiantes.

-variado el tono de voz, volumen y ritmo

-cambio visuales en los colores

-cambio en el movimiento del docente o de los objetos del sal6n
-Variables de los objetos

-Uso de los sentidos y poner cambios inesperados de los mismos.
-Todos los estimulos que el docente consideren sirvan para focalizar la
atencion de sus alumnos.
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Estos ambientes permitiran un cambio de actitud frente al conocimiento, al
aprendizaje y al comportamiento del alumno con su medio ambiente, la
participacion activa y espontanea de los alumnos hace de la educacién un
medio que le permitira desarrollarse como individuo integro, con valores y
dispuesto a aceptar los cambios que le ofrece el medio de una manera relajada
y calmada.

CONCLUSIONES

La psicoeducacion ofrece a los docentes la posibilidad de cambiar el oriente de
la educacién en nuestros paises viendo al estudiante como un miembro activo,
emotivo Yy participativo.



Es la oportunidad de cambiar y hacer de las nuevas generaciones personas
capaces de transformar el mundo respetando las diferencias entre los humano
y la naturaleza.
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